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Regionalny urad Skolskej spravy Trenin schval'uje — neschval'uje Spravu o vysledkoch
a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Centra poradenstva a prevencie v Novom Meste
nad Vahom za Skolsky rok 2023/2024.
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za zriad'ovatel'a

Struktura spravy je v siilade s vyhlaskou Ministerstva $kolstva SR ¢&. 435/2020 Z.z. z 18.
decembra 2020 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni.
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Vychodiska a podklady

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach zariadenia
poradenstva a prevencie pre Skolsky rok 2023/2024 je vypracovand v zmysle:

1. Zakona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

2. Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a S$portu Slovenskej republiky
¢.435/2020 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach $kol a $kolskych zariadeni .

3. Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a 3Sportu SR ¢&. 24/2022 Z. z. o
zariadeniach poradenstva a prevencie

4. Vystupov z EVUPP-u; elektronickej evidencie klientov, ¢innosti a podujati za Skolsky
rok 2023/2024

Zakladné identifikacné udaje o CPP (§2 ods. 1)

a) Udaje o $kolskom zariadeni: (§2 ods.1 pism. a)
Nizov zariadenia: Centrum poradenstva a prevencie, Sportova ulica 496/40,
Nové Mesto nad Véhom
Adresa zariadenia: Sportova ulica 496/40, 91501 Nové Mesto nad Vahom
Telefonne cislo: 032/771 45 07
0911 337 902, riaditel’ka 0905 986 988
Web: www.cpppapnmv.sk

Elektronicka adresa: cppppapnmnv(@gmail.com

Meno vediceho zamestnanca CPP: Mgr.Jana Klbikova, riaditel'’ka

b) Zriad’ovatel’ (§2 ods. 1 pism. b):

Regionalny trad Skolskej spravy V Tren¢ine
Adresa zriad’ovatel’a: Hviezdoslavova 140/3, 911 01 Trenéin
Telefénne cislo: 032/322 68 23
Elektronicka adresa: zuzana.augustinova@russ-tn.sk

Riaditel’ka RUSS TN: Mgr. Gabriela Petrovicové



1. Udaje o klientoch a ¢innosti centra (§ 2 ods. 1 pism. d)
1.1 Klienti centra

V skolskom roku 2023/2024 bola venovana starostlivost’ celkom 1385 klientom. Odborna
¢innost’ centra je zamerana na individudlnu, ale i skupinovii pricu s klientom. V centre
poskytujeme odborné ¢innosti na useku osobnostného a vzdeldvacieho vyvinu, kde odborni
zamestnanci vykondvali diagnostickd, terapeuticki a reedukaénd starostlivost o klientov
a poskytovali poradenské sluzby detom, ich zakonnym zastupcom a pedagogickym
zamestnancom §kol, najmd vychovnym poradcom, koordinatorom prevencie, triednym
ucitel'om a riaditel'om 8§kol. Intenzivna bola i spolupraca s odbornymi zamestnancami $kol —
Skolskymi psychologmi, Skolskymi Specidlnymi a socidlnymi pedagdégmi. NaSe centrum
realizovalo v $kolach (ZS i SS) aj skupinovii ¢innost’ pre triedne kolektivy orientovanti na
prevenciu socialno-patologickych javov. V okrese sme realizovali kariérové poradenstvo a
diagnostiku intelektu, osobnosti a zaujmov studentov SS pred 2.smerovou vol'bou t.j. vyberom
vysokej Skoly. Ziaci 8.a 9.roénika ZS mali moznost absolvovat’ preventivny program ,.Cesta
k povolaniu“- kde im bolo poskytnuté poradenstvo v oblasti profesijnej orientacie a spravnej
volby strednej Skoly — l.smerova vol'ba. V mesiacoch december 2023 - marec 2024 sme
skupinovou formou realizovali depistdz $kolskej pripravenosti deti z MS v okrese, ktoré o tito
aktivitu prejavili zaujem. V jarnych mesiacoch marec-mdj 2024 sme pozornost’ sustredili na
individudlnu diagnostiku postdenia $kolskej zrelosti. Ur¢itl ¢ast’ naSej klientely tvorili i deti
zo socialne znevyhodneného prostredia a ich posudzovanie $kolskej neuspesnosti z hl'adiska
vyvinu v socialne znevyhodnenom prostredi.

Rozdelenie klientov CPP podl'a druhu $koly:

a/ Klienti podl'a spésobu vychovy a vzdelavania - Tab.c.II1. EvuPP
V $kolskom roku 2023/2024 bolo vySetrenych celkom 1385 deti.

4 VySetreni klienti - poskytauta 05

III. Klienti podPa sposobu vy¥chovy| Lr. v tom z0 stipca 2

a vzdelavania (podl'a druhu skoly) spolu !;0‘]:-0 jedno- | opako-

" razove | vane

} 5 1 2 3 1 s
Matersks skoly 0301 528 232 328 200
Specidlne materské ikoly 0302 3 1 2 1
| Spaciilna triada pri materskaj ikole 0303 0 0 0 0
| Zakladns ikoly 0304 371 282 48 523

Spaciilne zikladns skoly 0305 3 2 1 2
| Spaciilna triada pri zikladnaj ikole 0306 0 0 0 0
| Gymnizia, Sportové dkoly 0307 183 117 72 111
| Stradné OS a konzervatérid 0308 65 33 3 62
| Spacidlne stradns skoly 0309 0 0 0 0
|OU a prakticks skoly 0310 1 1 ) 1
| Ostatné zariadenia 0311 2 2 0 2
| Skolsky nezaradend 0312 2 8 11 18
| Spolu (riadky 0301 a2 0312) 0313 13835 678 463 520
| Klienti s oéponsianon starostlivostou v SVZ | 0314 1 Ob@




Od 1.1.2023 kedy prislo k transformacii centra do Gizemnej pdsobnosti nasho CPP patria
1 deti, ktoré navstevuja nielen Skoly v okrese Nové Mesto nad Vahom, ale aj tie ktoré Ziju na
uzemi trencianskeho kraja. Nase CPP vsak prioritne poskytuje sluzby 41 materskym Skolim,
17 plnoorganizovanym zakladnym Skolam, 3 zikladnym Skolam s 1. - 4. triedou — tzv.
malotriedkam, 3 strednym odbornym $kolim (SPS elektrotechnickej v Starej Turej, SPS
v NMnV. a SOS obchodu a sluzieb v NMnV.) , 3 gymnaziam - z toho jedno cirkevné, jedno
Statne s bilingvalnou nemeckou triedou a osemroénym gymnéaziom a jedno bilingvalne —
slovensko-Spanielske gymnazium. CPP spolupracuje iso Spojenou $kolou v NMnV — tj.
Skolou pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenym. V Novom Meste sa nachadza aj Centrum
pre deti a rodinu (CDR), kedy spolupracujeme pri diagnostike deti, ktoré maju vzdelavacie,
¢i emocionalne t'azkosti.

b/ Analyza klientov CPP podla dévodu prichodu do centra - Tab.¢.IV. EvuPP

Iniciatorom prichodu klienta do nasho centra boli vo vel'kej miere rodi¢a, zakonni
zastupcovia deti, d'alej nasledovala Skola - PZ a OZ, ktori boli iniciatorom diagnostiky Ziakov
a Studentov. Plnoleti klienti iniciovali svoj prichod na vySetrenie sami, zZiadali o kariérne
poradenstvo a profesijnu orientaciu, pripadne rieili svoje osobnostné a emocionalne problémy.
V menSej miere boli zastlipené vySetrenia, ktoré sa uskuto¢nili na ziadost’ kuratora resp.policie.

Hlavné dovody prichodu klientov do nasho zariadenia su zobrazené v nasledovnej tabul'’ke:

Poéet v tom iniciator prichodu

IV, Davody prichodu klienta a L. Llientov | depi- | klient | rodié, zariad. |zdravot,lkurator, ipec.
iniciator prichodu spolu | stiz | sam | zakon. | ikola | socidl. | zariad. | policia,| v¥chov.
1stup. starostli. sud | zariad.

] 1 2 3 4 § 6 7 8 9 10

Skolskd sposobilost, povinné PV (0401 373|307 0 60 6 0 0 0 0l
Problémy v udeni 0402] 128 2 3 76 47 0 -0 0 0
Problémy v spravani 0403 96 2 2 79 9 1 3 0 0l
Nadanie - talent 0404 1 0 0 I 0 0 0 0 0
Osobnost. a psychicks problémy | 0403 120 2 71 102 8 0 1 0 0
Kariérové poradenstvo 0406 25 0| 166 259 0 0 0 0 0}
Soctilno-patologicks javy 0407 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Poruchy vo vyvins raéi 0408] 121 52 0 67 1 0 1 0 0l
Rodinné 2 iné dovody 0409 2 0 0 18 N 0 0 0 0
Osobnostay rozvo) 0410 11 0 1 10 0 0 0 0 0
Rizikovy vyvin 0411 16 0 0 14 0 0 l 0 |
Zdravotna znavvhodnents 0412 n 0 3 43 16 0 3 0 1
Intagricia cudzincov v SR 0413 1 1 0 0 0 0 0 0 0}
Spolu (riadky 0401 az (413) 0414 1385] 366) 182 734 91 1 ) 0 2




¢/ Tab.¢. I EvuPP - Odborné ¢innosti poskytované centrom v priebehu Sk.roka-
Analyza poskytnutej odborne;j starostlivosti je uvedena v tabulke:

1L Odborna éinnosé Potet odbornych aktivit
¥ tom
pockytnnté kiisntoms S| A Indisiduilne e domien
zariadenim poradenstva a prevencie (st 3 22 6) udno— ?!r.\lm- "d“_ t.:?aku- prostredie
razove juce za Tazove juce 3a
a 1 2 3 4 ] 6 7

[Spols (0202-0209+0210-0213+0226+0233+0234) 0201 5369 2178 2425 1266 0 1
Diaznostia 0202 1726 368 0 858 0 0
[psveholosica 0203 918 568 [] 350 0 0
spacialnopedazozicks 0204 33 197 0 116 0 0|

. E sociilnopadazozicka 203 403 13 0 392 0 0
- |istetmopedazosica 0206 0 0 ] 0 0 |

. Tozopsdicka 0207 0 30 0 0 0 0
| Frziotarapauticla 0208 0 0 0 0 0 ﬁl
|Radizenostika 209 68 33 19 6 0 0l
[Poradenstvo 0210 1817 700 1113 4 0 9_I
- prveholozicks 20 920 314 703 3 0 0
ipacialnopadazozicks 0212 XX 117 217 0 0 0

. [ietebnopadazozicks 0213 0 0 0 0 0 0

| [socilnopedazogicks 0214 ] 39 3 0 0 0
> [asizrovs 0215 519 330 188 1 0 0
lozopadicka 216 0 0 ] 0 0 0
‘ fyziotarapanticks o217 0 0 0 0 0 0
[Terapia 0218 1074 126 943 0 0 0
' prvchoterapia 0215 121 20 101 0 0 0|
: prvehologicka 022 163 7 131 0 0 0
| . |[ipecilnopedagozicka 0221 3 1 0 0 0 0
| & [lefebnopsfazopcia 0222 106 pE] FE] 0 0 0
| > [socioterapia 0223 110 36 §7] 0 0 0
| logopedicia 0224 365 16 349 0 0 0
| Fzioterapia 0225 0 0 0 0 0 0
"Rehabiliticia 0226 387 92 395 0 0 0
‘ socialno - pryehologicky tréning 0227 0 18 22 0 0 0
‘ resdukicia 2 peychazozika 0228 152 38 114 0 0 0
| [micvik socidlne) komunikicis 0225 184 2 155 0 0 c%‘
| 5 [relaxatnd tachniky 0230 1 7 4 0 0 0
J Frzioterapia 0231 0 0 0 0 0 0
vychovnd socidlna ltafebna, arzoterapa 0232 0 0 0 0 0 0
Katamniza 0233 ¥l 12 7 0 0 0
"Anzmniza 0234 783 337 39 398 0 1

1.2 Poradenstvo, reedukicia a terapeutickd ¢innost’

Cielom poradenstva je dosiahnut’ poradenskymi metodami a postupmi primerant
tpravu stavu, ktory bol pri¢inou vstupu klienta do poradenskej starostlivosti. Ide najmi o
podporu tUpravy urovne psychickej a socidlnej reguldcie spravania klienta, ovplyviiovanie
urovne prospechu a vychovnej zvladnutelnosti diet'ata, ovplyviiovanie socidlnych vztahov
diet'at’a, resp. skupiny deti v podmienkach §kol a skolskych zariadeni.

Pri terapeuticko-reedukacnych stretnutiach sa zameriavame najmd na poradensky
rozhovor, stanovenie primarneho a postrannych cielov v ramci poradenstva a uzatvorenia
kontraktu s rodi¢mi klienta aj s klientom samotnym.

Z metod pouzivanych pri poradenskej praci st to najmé nedirektivne metody vhl'adu
a sebaexplorécie, klarifikacie, spitnej vizby a nacvik technik sebakontroly. Casto vyuzivame
aj relaxacné techniky — autogénny tréning, riadend relaxacia, relaxa¢na hudba, imagindcie.
Podla typu problému klienta vyuzivame itechniky z kognitivno-behaviordlneho smeru
poradenstva (KBT) a humanistickych smerov (logoterapia, PCA pristup, filidlna terapia a in€)
a poznatky z tedrie vztahovej vizby. Dalej pri odbornej praci s klientom odborni zamestnanci
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aplikuja pristupy atechniky z viacerych terapeutickych pristupov — pristup zamerany na
¢loveka PCA, terapia zamerand na rieSenie, arteterapeutické techniky, prvky terapie hrou,
sandplaying, relaxa¢né a stabiliza¢né techniky zahriujuce pracu s telom, dychové cvicenia.

V poradenstve taktiez odborni zamestnanci vyuzivaji poznatky ziskané z absolvovanych
vzdelavani — prvky Kids Skils, motiva¢né rozhovory, trauma informovany pristup a iné.

V ramei stimulaéného programu pracujeme podl'a programu Skola pozornosti od Achutina
a Pylajevovej, pripadne vyuzivame stimula¢ny program z dielne CPPPaP B.Bystrica.

V naSom zariadeni PaP pontkame detskym klientom mozZnost” absolvovania Terapie hrou,
rodicom moznost’ absolvovat’ kurz rodi¢ovskych zruénosti - Filidlna terapia. V ramci napravy
tazkosti deti s poruchami ucenia a koncentracie pozornosti a det'om s oslabenou motorikou
a koordinéaciou poskytujeme moznost absolvovat’ tréning Bilateralnej integracie.

V tomto Skolskom roku psychologicka realizovala smutkové poradenstvo pre klienta po
tragickom umrti 1 z rodicov. Opakovane spisovala Pldn bezpecia a Antisuiciddlny kontrakt
s klientami, ktori deklarovali suiciddlne umysly a vykazovali zvySené riziko vykonania
suicidalneho ¢inu a taktiez pri klientoch so sebaposkodzovanim.

Utastnikom poradenstva je nielen dieta, ale aj zakonny zastupca dietat’a, §kola v celom
chapani tohto vyznamu, ako aj d’al$ie institicie participujice na vzdelavani, vychove a rozvoji
dietata. Nasa poradenskd a konzultatna ¢innost je poskytovana individudlnou-osobnou
formou, ale taktiez telefonickou ¢i emailovou.

Okrem klienta a jeho zdkonného zastupcu, je poradenska forma c¢innosti poskytovana
odbornym zamestnancom §kol, pedagogickymi zamestnancom $kél a ¢lenom $kolskych
podpornych timov ako iinym odbornikom mimo rezortu Skolstva. Poskytovana je
prostrednictvom metodického usmerfiovania a G¢ast'ami na odbornych konziliach.

Prehl'ad o poradenskych sluzbach v celej Sirke spektra poradenstva je zrejmy z tabul'’ky o
odborno — metodickej ¢innosti CPP:
d/ Odborno-metodické ¢innosti CPP - Tab.¢. VIIL. EvuPP

o ol Pocet
VIIL Odbomo-metodlclfa cinnost’ Lr. Kt St | Wiy
] 1 2 3 ]
spravy z diagnostickeho vydetrenia 0801 388 388 388
Odboma éinnost' vo vizbe na klienta | vtom |konzulticie s rodiéom, zakonnym zastupeom, diefa/fiak 0802 1729 1877 1789
odbomé konzilia v ramei pracoviska 0803 133 133 289
konzuitacie s rodicom, ZZ. dieta/Ziak bez viazanosti 0804 146 147 160
Ofhces Samont o, roikio. konzulticia s 0Z'PZ 0803 80 82 27
Skolim (PZ0Z) viom |pisomné sprvy. informaéna/propagaéna éinnost’ 0806 744 781 1378
prednasky. besedy. kurzy, semmare 0807 9 9 231
ostatné odborné éinnosti realizované individudlnou formou 0808 118 118 4
odborné konzilia v ramei pracoviska bez viazanosti na klienta (809 53
tvorba metodickych materialov 0810 2 2 2
Lok odooi e | v odbomé konzultacie pre policiu, sady, lekarov, ini odbornici | 0811 26 26 44
konzultacie multidisciphnarych timov 0812 0 0 0
supervizia a metodicke riadenie a usmeriiovanie 0813 0 0 0
prieskumy, projekty. granty 0814 0 0 0
. oot L screening, depistaZ, sociometria, pobytové akeie 0815 0 0 0
Sl ook et i krizovd intervencia v triede 0816 ] 1 2
Ot d et Bt —_— metodické usmeriovani¢ a riadenie v organizacii 0817 884 888 0
U¢ast’ na odbomych podujatiach, vzdelavanie 0818 2 18 0
Spolu (riadky 0801 az 0818) 0819 4281 479 4467




1.3 Preventivna ¢innost’

Cielom vychovnej a psychologickej prevencie CPP je poskytovanie odbornej pomoci
a starostlivosti detom zo socidlne alebo vychovne zlyhavajuceho prostredia, detom
s naruSenym psychosocidlnym vyvinom, poskytovanie odbornych aktivit zameranych na
rozvoj osobnosti a optimalneho spravania deti, Zziakov a Studentov a na predchadzanie vzniku
socialno-patologickych javov.
V centre realizujeme najmd primarna preventivna ¢innost' prostrednictvom preventivnych
aktivit — prednasok, ale aj realizciou preventivnych programov, ktoré si vyberaji ZS a SS
z ponukového listu, ktory je im rozposielany vzdy na zaciatku Skolského roka do 3kol.
Najvacsiu spolupracu pri realizacii preventivno-vychovnych aktivit mame s koordinatormi
prevencie, ktori pdsobia na $keléach, s vychovnymi poradcami, ale i odbornymi zamestnancami.
Ciel'om tychto aktivit je poskytnut’ Ziakom/Studentom informacie — ich charakter je edukativny

V Skolskom roku 2023/24 bolo zrealizovanych 17 prednaSok/besied pre Ziakov I.
aIlLstupia ZS. Spolu sa na tychto preventivnych aktivitich zaé&astnilo 421 deti. Okrem
prednasok sme realizovali aj preventivne programy — pocet 9, ktoré boli kratkodobé v trvani 2
— 4 stretnutia. Niz8ia pocetnost’ aktivit voblasti prevencie bola sposobena
poddimenzovanost'ou tohto useku v CPP. Aktivity realizovala v prevaznej miere riaditel'ka
centra v spolupraci so psychologi¢kou Mgr.Lesajovou. V oblasti preventivnej ¢innosti je sme
tvorili i metodické materialy, realizovali sme konzultacie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov §kol, uskutoénovali poradenstvo pre zakonnych zastupcov i samotnych detskych
klientov — vid’ tabul'ka.

Celkovy prehl'ad o preventivnych ¢innostiach CPP je uvedeny v Tab.¢.VII. EvuPP:

VII. Preventivne ¢innosti/

Pocet
aktivity — ¢innosti | stretnuti | ucastnikov
a 1 2 3 4

Opakm ané &innosti (0702+0703+0704) 0701 9 25 204
; vyevikova skupina 0702 0 0f - 0
f vtom |preventivne programy 0703 9 25 204
' pobytové a zazZitkové aktivity 0704 0 0 0
.Sluzby pedagogom (0706 + 0707) 0705 64 65 86
; § metodické materialy. konzultacie 0706 54 55 67
__> |pisomné spravy. propagaéna, informaéna, éin. 0707 10 10 19
:Odbomé konzultacie pre iné subjekty 0708 0 0 0
|Odborné preventivne ¢innosti-aktivity (0710 az 0713) 0709 52 52 780
| prednasky, besedy. kurzy, seminare 0710 17 17 421
" £ |odborné konzilia 0711 B 10
| = |konzultacie pre rodi¢ov, ziakov, studentov 0712 14 14 14
‘ ostatné skupinové preventivne aktivity 0713 17 17 335
ISpolu (viadky 0701 + 0705 + 0708 + 0709) 0714 125 142 1070




1.3.1 Prica s problémovymi triedami

Stretnutia sa konali na zdklade poziadaviek zo strany $kol. Intervencie v triedach sme
realizovali prostrednictvom skupinovej prace as pouZitim zaZitkovych aktivit. Dalej sme
realizovali v triedach sociometriu pre zistenie aktudlnej klimy v triede, sudrznosti, spoluprace
v nej a postavenia jednotlivych ziakov v triede. V ramci intervencie v triedach boli realizované
aj konzultacie s triednymi uditel'mi, ktori nasledne obdrzali vyhodnotenie a odporu¢ania ako
d’alej s triedou pracovat. Problémy sa tykali najmi problematickych vztahov medzi det'mi
navzdajom a nedisciplinovanosti. S niektorymi ziakmi pokracovala individudlna terapia.
Rovnako sme sa v Skolskom roku 2023/2024 venovali aj vyrovnavaniu sa deti/klientov
s krizovymi situaciami, ktorymi si deti prechadzali vo vdésej miere ako po iné roky. MdZeme
skonstatovat’, ze tazkosti v triednych kolektivoch pribuda, a preto sa snazime pracovat’ nielen
s triedou, ale i s triednymi ucitel'mi. Pre tych, ktori prejavili zaujem sme pripravili vzdeldvanie
»Klima v triede* — PZ maju moznost™ zlepsit' si svoje kompetencie na pracu s triednym
kolektivom. Vidime v tom zmysel a posun k lepsim vztahom v triede.

1.3.2 Prevencia socialno-patologickych javov, kriminality a protidrogova

V na$ej ponuke je moznost’ realizacie kratkodobych preventivnych programov, ktoré sa
teSia velkej obl'ube u pedagdgov, ale najmé u ziakov. Délezitou sicast'ou prace centra je
realizacia tychto programov ako integralnej sic¢asti vyucovania a st zamerané na prevenciu
socialno-patologickych javov a kriminality, zneuzivania navykovych latok, rieSenia
konfliktov a prevenciu agresivneho spravania, bezpe¢né pohybovanie sa v online priestore,
zdravy zivotny $tyl a ochrana fyzického a duSevného zdravie.

Ponuka preventivnych programov:

L stupeii ZS — ,, Emka to vie... ", ., Zippyho kamardti* , ,, Druhy krok",
. Nenic¢ svoje mudre telo*, ,,Ja a moje emocie*

1L stupeds ZS — ., Ja a moja trieda*, ', Cesta k vysnivanému povolaniu®, ,, Chut Zit..

SS a Gymnazia — ,, Dusevné zdravie na SS*, ,, Moja Zivotnd cesta”,

., Prevencia obchodovania s ludmi*

K tymto preventivnym programom sme realizovali nasledné besedy a konzultacie pre
ziakov a u¢itelov ZS.

Na strednych Skolach sme realizovali sériu preventivnych programov pod nazvom
wDusevné zdravie na Sg“, program mal u Studentov velky uspech a oslovil niektorych
Studentov tak, Ze nasledne vyhl'adali individualne poradenstvo v CPP nakolko ziskali doveru
v nase zariadenie a v nasich odbornych zamestnancov.

Uvedené aktivity na useku prevencie realizovali odborni zamestnanci CPP — 1 socidlny
pedagdg al psycholoég v prostredi $kol. Metodicky sme usmerfiovali tiez koordinatorov
prevencie na Skolach pravidelnymi stretnutiami v CPP. Zrealizovali sme 3 pracovné stretnutia
pre koordinatorov prevencie zo ZS a SS.
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Celkovy prehl'ad o preventivnych programoch CPP uvadzame v Tab.¢.IX - EvuPP:

Typ preventivieho programu
= " pre roves- pre pre
15 Freventime progriony L o) vMS |siakovZS| micky | rizikové | Ziakov
(Skolsky) skupiny S8
a 1 2 ) 4 5 6 7
Pocet preventiviych programov 0901 9 0 7 0 1 1
& i viastny program 0902 5 0 4 0 1 0
i autonfkjf program 0903 4 0 3 0 0 1
(zr. 0901) kombinovany program 0904 0 0 0 0 0 0
schvileny/odporidany MSVVa$ SR 0905 0 0 0 0 0 0
predskolsky vek predskolaci 0906 0 0 0 0 0 0
v tom Haci Z$ 0907 7 0 7 0 0 0
cielova siaci SOS. gymnazii, konzervatorii 0908 1 0 0 0 0 1
skupina  |#iaci ZS a SS 0909 0 0 0 0 0 0
(zr.0901) |ziaci SVVP, dpecialne ZS/SS 0910 1 0 0 0 1 0
zmiesané skup. (Zaci. uéitelia, rodicia, zik, zast.) 0911 0 0 0 0 0 0
uditelia. koordindtori 0912 0 0 0 0 0 0|
v tom kratkodobé 0913 7 0 5 0 1 1
trvanie strednodobé 0914 2 0 2 0 0 0
(zr.0901) |dlhodobe 0915 0 0 0 0 0 0
| v tom univerzilny program nedpecificky 0916 0 0 0 0 0 0
specifikacia  |univerzilny program Specificky 0917 9 0 7 0 1 1
programu  |selektivny program 0918 0 0 0 0 0 0
(zr.0901) [indikovany program 0919 0 0 0 0 0 0

V tomto $kolskom roku sme nemuseli realizovat’ skupinovi Krizova intervencia v $kole,
ale poskytovali sme klientom individudlnu KI, ktora predstavovala komplexnt psychologicku
starostlivost’ zahfiajicu pracu s klientom a rodi¢mi s cielom predchadzat’ rozvoju traumy.
Klienti sa naucili identifikovat’ vhodné copingové stratégie, najst’ vhodné zdroje a utvrdit’ si
ich, a tak podporit’ ozdravné procesy.

1.3.3 Odborné konzultacie s pedagogickymi zamestnancami §kol

Odborni zamestnanci CPP poskytovali pedagogickym zamestnancom $kél odborné
konzultacie v priestoroch CPP, priamo v $kolach, alebo v online priestore. Ich obsahom bola
spitnad vizba o fungovani jednotlivych Ziakov vo vzdeldvani, informacie k poskytovaniu
podpornych opatreni a k individualnej praci so Ziakmi, ktorym su podporné opatrenia (PO)
poskytované, vytycenie d'alSich postupov v praci pri rieSeni problémov, ktoré sa vyskytli v
Skole. Konzultacie s pedagdégmi prebiehali aj priamo v $kolach pri metodickych navstevach,
ktoré sme zrealizovali na zéklade poziadaviek pocas Skolského roka. Terminovnik aktivit CPP
NMnV.pre skolsky rok 2023/2024 bol na zaciatku Skolského roku doruceny do 3kl a na zaklade
tejto ponuky si jednotlivé aktivity s odbornymi zamestnancami mohli $koly dohodnut’.

1.3.4 Odborné konzulticie s odbornymi zamestnancami $kol

Odbomi zamestnanci CPP metodicky usmernovali pracu Skolskych psychologov,
Skolskych Specialnych a skolskych socidlnych pedagdgov, ktori pdsobia na Skolach v okrese
Nové Mesto nad Vahom. Zrealizovali sme 3 spolo¢né stretnutia v priestoroch CPP, spojené s
oboznamenim so Skolskou legislativou, zameranou na: ..Poskytovanie podpornych opatreni
v §kolskom prostredi“ - Mgr.Andrea Morav¢ikova - Spec.pedagogicka CPP a Mgr.Jana
Klbikova - riaditel'’ka CPP. Na d’alSom stretnuti odbornych zamestnancov oboznamila s témou:
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»Krizova intervencia® — psychologicka Mgr. Jana Lesajova, ata taktiez na 3.stretnuti
predstavila preventivny program ,,Chut’ zit".

V individualnych konzultaciach sme spolupracovali pri navrhoch na psychologické a
Specialno-pedagogické vysetrenie, tiez pri navrhoch na rediagnostické - kontrolné vysetrenie
ziakov. Pravidelne sme konzultovali postupy pri poskytovani podpornych opatreni v praxi
detom so SVVP. A aj vtomto skolskom roku odborni zamestnanci CPP pravidelne
spolupracovali s OZ zo 3kél prostrednictvom konzilidmych stretnuti, telefonickych
a emailovych konzultacii.

V Sk.roku 2023/2024 sme v naSom centre zabezpecovali prax pre 3 Studentov psychologie,
2 studentky socialnej pedagogiky a 1 Studentku $pecialnej pedagogiky.

1.3.5 Prednaskova a populariza¢na ¢innost’

Vzhl'adom k personalnej poddimenzovanosti — nedostatok OZ na useku prevencie sme
v $k.roku 2023/24 zrealizovali menej prednasok na ZS a SS v novomestskom okrese ako byvalo
obvyklé tj. v pocte 17 prednasok/besied pre 421 ziakov. Avsak nasim ciel'om bolo, aby sa
primarnej prevencii na Skolach venovali odborni zamestnanci, ktori tam pdsobia a poznaju si
svoju 8kolu, Ziakov a ich potreby. Tento zamer sa nam aj podaril a odborni zamestnanci — si
vicSinu prednasok na svojich Skolach zabezpe€ili sami a pri tvorbe prednasok vyuzivali
moznost’ konzultacii a prikladov dobrej praxe z nasho centra. Ked'ze priméarnu prevenciu si na
Skolach zabezpecili Skolski psychologovia a Skolsky socidlny pedagdg, nasu ¢innost’ sme viac
sustredili na intervenciu v triedach, pripadne pri realizacii preventivnych programov.

V nadej ¢innosti sme sa zamerali i na vzdelavanie ucitel'ov — aktualiza¢né vzdelavanie
na tému ,,Zvlddanie stresu* - absolvovali ho pedagogicki pracovnici zo Strednej odbornej
Skoly obchodu a sluzieb v NMNV. — realizatorky: Mgr.Lesajova + Mgr.Klbikova

1.4 Usek $pecidlno — pedagogického poradenstva

CPP plnila tlohy vyplyvajice z planu prace a vykonavali sme $pecidlno -pedagogickl
diagnostiku a reedukaciu deti v stllade s § 132 ods. 1 zakona ¢.245/2008 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov a plnila d’alsie ulohy, ktoré jej vyplyvaji z pracovnej néplne. Specialno-pedagogické
intervencie a konzultacie boli realizované priamo v CPP.

Pri $pecidlno-pedagogickej diagnostike pouzivame Standardizované testy: Metodika na
zachytenie Ciastkovych vyvinovych deficitov v spracovavani informacii, Skusky ¢itania pre
mladsi 3kolsky vek (Mikulajova), Skuska &itania (Magjcek, Sturma, Vagnerova, Zlab),
Diagnostika Specifickych poruch ucenia (Novak), Macka Mnau, MABEL testy, Test
prediktorov gramotnosti, Stirov ¢itaci test, VySetrenie matematickych schopnosti u deti,
ZAREKI, Farebné kalkulia, Kalkulia ITL.a IV., Diagnostikd batéria Cli(s)TA, TKF, OZOP...
Taktiez vyuzivame aj analyzu vysledkov Skolskej ¢innosti — diktatové a iné zosity.

Pri logopedickej diagnostike vyuZzivame najmi rozhovor, orientatné zhodnotenie
oromotoriky, Skisku sluchového rozliSovania, obrazky z publikacie Preventivna logopedicka
starostlivost’ (AntouSekova), STIFOR - Stimulacia fonetického repertoaru (Buntova,
Zajickova) a Test komunikaéného sprévania. Dalej sa pri logopedickych stretnutiach
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zameriavame najmé na vyvodenie spravnej vyslovnosti hldsok, rozvoj séovnej zasoby, narativ
pomocou roznych publikécii — Nau¢ ma spravne vyslovovat' (Sulové), STIFOR, Simonove
pracovné listy, Prventivna logopedicka starostlivost (Antusekova), Sykavky zabavne
(Kosutova), Logopedické mal'ovanky (Novotna), Hry so slovami a vtami, Od slov k vetam atd’.

Individualne bol v CPP pre deti realizovany program El'konin - zamerany na rozvoj
fonematického uvedomovania deti. Spec.pedagogicky realizovali stimulaéné programi pre deti,
ktoré pokracuji v plneni predprimameho vzdeldvania. Realizovali taktiez terapiu deficitov
¢iastkovych funkcii podla Dr.Sindelarovej — pri praci st vyuzivané pracovné zosity urCené
priamo na tuto terapiu.

V priebehu 3kolského roka 2023/2024 sme realizovali logopedicky scrining pre deti
zMS Beckov a MS Cachtice, na ktorej sa zulastnilo spolu 43 deti vo veku 4 — 6 rokov.
Logopedicka starostlivost’ bola odpori¢ana 28 detom. Logopedické intervencie priamo v MS
sa realizovali kazdé 2 tyzdne, individudlne kazdé diet’a, nasledne zapis do zositka pre rodi¢ov
+ konzultacia s p.uéitelkami a riaditel’kou MS. Rodi¢ia mali moznost’ zi&astnit’ sa konzultacie
popoludni a taktieZ na rodi¢ovskom zdruZeni.

1.4.1 Poskytovanie podpornych opatreni

V okrese Noveé Mesto nad Vahom sme mali v $k.roku 2023/24 zmapovali aktualny stav
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim na zékladnych $kolach spolu 315 ziakov a na
strednych $kolach (SOS a GYM) - 96 §tudentov.

V Skolskom roku 2023/2024 sme ziakom vypracovavali ,,Vyjadrenia na ucel poskytnutia
podpornych opatreni” a pomahali sme PZ a OZ so zavadzanim novej $kolskej legislativy
tykajucej sa podpornych opatreni do praxe.

V sulade s platnou legislativou $pecialne pedagogicky CPP spolupracovali s MS, ZS a SS
pri vypracovavani a aktualizacii IVP pre deti so SVVP. Niektorym Ziakom bolo na zaklade
diagnostického vySetrenia odportacané pridelenie pedagogického asistenta.

V centre sme vypracovavali spravy z diagnostickych vySetreni a aktualizovali odporti¢ania
tykajuce sa hlavne tychto oblasti:

e odporucanie na pedagogickeho asistenta pre ziakov so ZZ a pre ziakov zo SZP
(marec-maj 2024) — spolu: 131

¢ odportcanie na zamestnanca zabezpecujliceho sebaobsluzné tikony (pomocny
vychovavatel') — pre diat'a s viacnasobnym postihnutim

e odporucanie k Uprave maturitnej skusky

¢ odporucanie k hodnoteniu a klasifikdcii ziakom so SVVP, resp.k neprospievajiicim
ziakom a pod.

e Kk vypracovaniu a Uprave [VP u za¢lenenych ziakov

¢k skrateniu dizky pobytu na vyucovani u za¢lenenych Ziakov

e k oslobodeniu od druhého cudzieho jazyka

e dodatky k sprave z diagnostického vy3etrenia

o vysledkov depistaze pre rodic¢ov a prehl'ad vysledkov depistaze pre vedenie MS

¢ vyjadrenie k zaSkoleniu alebo pokracovaniu v povinnom predprimarnom vzdelavani
dietat’a.
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1.5 Usek metodiky vychovného poradenstva a poradenstva v kariérovom vyvine
1.5.1 Usek metodiky vychovného poradenstva

V skolskom roku 2023/2024 sme na tiseku metodiky vychovného poradenstva
— zorganizovali 3 porady pre vychovnych/kariérovych poradcov, s témami:

1. stretnutie —,, Legislativne zmeny- poskytovanie podpory 1.-5.urovniach + Inkluzivne
vzdelavania — poskytovanie podpornych opatreni*
2. stretnutie — ,, Informdcie o moznostiach stidia na SS v okrese NMnV.a prilahlych
regionoch’* , ,, Trh prace v NMnV.a prespektivne povolania .
3. Stretnutie - ,, Inovativne prvky vo vychove a vzdelavani so zameranim sa na silné
stranky Ziaka*.

V oktobri sme sa aktivne zicastnili na Burze informacii — ktorej organizatorom bol Urad
prace socialnych veci a rodiny v NMnV. CPP tu mala stanok s informaciami o nasich
sluzbach, realizovala so Ziakmi ZS (8.-9.ro¢nikov) jednoduché zdujmové dotazniky
a poskytovala informacie tykajiice sa moznosti d’alsieho Stadia.

— poskytovali sme individudlne konzultacie pre vychovnych poradcov
— poskytovali sme poradenstvo pri vychovnych a vzdelavacich problémoch, pri
profesijnej orientécii a zarad’ovani zdravotne znevyhodnenych ziakov do $kél a odborov

1.5.2 Usek poradenstva v kariérovom vyvine

V Skolskom roku 2023/2024 sme na useku poradenstva v kariérovom vyvine:

- v oktobri sme sa aktivne zucastnili na Burze informacii — ktorej organizatorom bol
Urad préce socidlnych veci a rodiny v NMnV. CPP tu mala stanok s informéciami
o nasich sluzbach, realizovala so Ziakmi ZS (8.-9.roénikov) jednoduché zaujmové
dotazniky a poskytovala informacie tykajlce sa moznosti d’alSieho Studia.

— nadalej sme realizovali obltlbené skupinové testovanie prof.orientacie k volbe
povolania, pripadne vyberu SS alebo VS:
> 1.smerova vol'ba — vyber SS - Ziaci 8.a 9.roénikov ZS
> 2.smerova vol'ba — vyber VS — tudenti 3., pripadne 4.ro¢nikov S8

— okrem realizacie skupinového testovania zdujmov a individudlneho poradenstva s
ohladom na vol'bu povolania a vyber SS/VS sme realizovali taktiez individudlne
poradenstvo k vol'be povolania v CPP - na zéklade poziadaviek ziakov ZS a ich
zakonnych zastupcov, taktiez v pripade zaujmu i pre $tudentov SS .

— realizécia §pecializovaného kariérového poradenstva — podporné opatrenie
— podpora kariérovych poradcov, roditov iziakov pri vybere SS, pri vypliovani
dokumentacie ohl'adom Ziakov so SVVP a pod.
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2. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
zamestnancov CPP (§2 ods. 1 pism. e)

2.1 Prehl’ad o zamestnancoch centra

Komplexné poradenské sluzby psychologické, Specidlno — pedagogické, socialno-
pedagogické a logopedické zabezpecovali odborni zamestnanci centra: 4 psychologi¢ky, 2
Specidlne pedagogic¢ky (z toho 1 so zameranim na logopédiu), 1 socialna pedagogicka -
metodiCka pre prevenciu azaroven riadite’ka centra. 1 socidlno — administrativna
pracovnicka a 1 ekondmka na 75 % Gvézku + 1 upratovacka 27% avizok. VSetci zamestnanci
CPP spinaju kvalifikaéné predpoklady v sulade s platnou legislativou. V aprili 2024 sme do
nasho kolektivu prijali 1 psychologicku, ktora ma skusenost’ s diagnostikou deti s MP
a pervazivnymi ochoreniami, ktora nasledne klientom poskytovala terapie a konzultacie.

L Gdsje Poket zamestnancoy Prepot.
e ¥ tom 2o stl, 2 50 vzdelanim stav na
o zamestnancoch k 31. 03, 2024 L. =Y viokotkalskim stredoe | sredné | ine plod
(fyiicki ssobs) fimp | pepebel dpecial. | lieeb, | social S utitel' i smatu- | bezma- nli.?ie zamest-
’ ’ ‘ pedag. | pedag | pedag vychor, ritow turity (25) nanost’
[] & ] 3 i § § 7 § L) 0 i 1] 1 u

Ruadite! 0101 1 | 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 1.0
Prycholozovia 0102 ] f 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44)

Spacialm pedaroeovia 0103 ) ] 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 bl
|Liséebni padagozovia 014 0 0 [1 0| 0 0 0| 0 0 0 0 0 0,00
Socialn padacogovia 0105 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0,00
Logopédi 0106 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000
Kaniérovi poradeovia 0107 ] 0 [] 0 0 0 0 [] 0 0 0 0 0,00
Soctilnt zamestnancs 0108 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 ] 0,00
Zdravotnicki zamestnancs (rehabilticia) 0103 0 i ] 0 ] 0 ] ] ] ] ] 0 [
Ostatn zamesinanss 0110 1 1] 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1,00
Spolu zamestnanci 2anadensa (0101 22 0110) 0l1l 10 10 § ) 0 1 0 0 ] 0 [ [ §4]
Okrem toho pedagomeki asistenti 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

3. PInenie kvalifika¢nych predpokladov odbornych zamestnancov CPP
(§2 ods. 1 pism. f)

3.1 Plnenie kvalifika¢nych predpokladov odbornych zamestnancov CPP

V3etci odborni zamestnanci CPP spifiaji kvalifika¢né predpoklady v sulade so zdkonom
¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov a Vyhlaskou MSVVaS SR & 1/2020 Z. z. o kvalifikaénych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov a nasledne aj aktualne
platnou Vyhlaskou MSVVaS SR & 173/2023 Z. z. o kvalifikaénych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

V skolskom roku 2023/2024 CPP zamestnavala aktudlne 7 kvalifikovanych odbornych
zamestnancov, od 1.4.2024 sa stav zvysil na 8 OZ z toho:
e 2 odborni zamestnanci s druhou atestaciou — 1 socialna pedagogicka, 1 psychologicka
e 3 odborni zamestnanci s prvou atestaciou — 2 psychologicky a 1 Spec.pedagogicka
e 3 samostatni odborni zamestnanci — 2 psychologi¢ky a 1 $pecidlna pedagogicka
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Vzdelavanie v profesijnom rozvoji odbornych zamestnancov sa riadilo Planom
profesijného rozvoja na skolsky rok 2023/2024. Poziadavky jednotlivych OZ na vzdelavanie
v profesijnom rozvoji vyplyvaji zich zaradenia do jednotlivych kariémych stupiiov.
Riaditel'ka CPP respektuje individualne potreby a moznosti konkrétnych zamestnancov, pri¢om
ich profesijny rast ide v nadvédznosti na smerovanie, zameranie a potreby centra a prinos
vzdelavania sa ma odrazit' v kvalite a v odbornosti prace odbornych zamestnancov.

V skolskom roku 2023/2024 pdsobilo CPP personalne zloZenie:
Mgr. Jana Klbikova - OZ s druhou atestaciou — socialna pedagogicka, riaditel'’ka CPP;

Mgr. Andrea Moravéikova- OZ s prvou atestaciou — Specialna pedagogicka,

Mgr. Jana Vanova - OZ s prvou atestaciou — psychologicka,

Mgr. Jana Lesajova - OZ s prvou atestaciou — psychologicka,

Mgr. Lucia Zelei - samostatny OZ — psychologicka,

Mgr. Gabriela Borotova - samostatny OZ — psychologicka (zastupovanie MD),

Mgr. Adriana MartiSova - samostatny OZ — $pecidlna pedagogicka- logopédka,

Mgr. Marcela Simurkové - OZ s druhou atestéciou (od 1.4.2024),

Ing. Dana Kovacova — ekonomka CPP - 75% uvizok

Ing. Patricia Cachova - socidlno-administrativna a ekonomicko-administrativna pracovnicka,
Maria Kvetanova — upratovanie — Gvdzok 27%

4. Udaje o aktivitach a prezentacii CPP na verejnosti ( §2 ods. 1 pism. g)

CPP pravidelne uverejituje odborné ¢lanky a realizované aktivity na socidlnych sietach —
Facebook a na webovej stranke centra st dostupné odborné a metodické materidly ¢i uz pre
pedagégov alebo rodi¢ov — www.cpppapnmv.sk

K dispozicii mame i Ponukovy list aktivit pre dany Skolsky rok - aktivity s rozdelené pre
MS, 8 i SS. Je k dispozicii na webe, alebo je distribuovany do §kél na pracovnych stretnutiach
vychovnych/kariérovych poradcov, koordinatorov prevencie, alebo odbornych zamestnancov
a Skolskych $pecialnych pedagogov v okres Nové Mesto nad Vahom. '

Odborni zamestnanci vypracovali v §kolskom roku 2023/2024 viaceré metodické
materialy, ktoré si umiestnené na webovej stranke centra.

Na propagaciu ¢innosti naSho CPP  slizi aj Gcast’ odbomych zamestnancov na
rodi¢ovskych zdruzeniach & uz v MS alebo ZS, vramci ktorych su rodi¢ia informovani
o moznostiach  poradenstva v naSom centre. Najvi¢§i zdujem zo strany rodi¢ov bol
o diagnostiku skolskej zrelosti u deti z MS a o kariérové poradenstvo u Ziakov zo ZS.

Za prezentdciu centra na verejnosti povazujem i Uc¢ast’ na ,.Burze informacii, kde sme mali
svoj stanok, dalej 1 spolupracu s koordindtorkou prevencie nasilia aucast na
multidisciplinarnych stretnutiach, ktoré organizuje a podobne.

CPP spolupracuje v pripade zaujmu o odborné reportaze i s regionalnou televiziou Pohoda.

Riaditel'ka centra sa pravidelne - 4 krat ro¢ne zGcastiiuje na stretnuti $kolskej komisie
v meste Nové Mesto nad Vahom, a taktiez 3 krat ro¢ne sa aktivne zG¢astiiuje na stretnuti —
riaditel'ov ,.dedinskych™ ZS$, ktoré organizuje Spoloény kolsky urad Tren¢ianske Bohuslavice.
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5. Udaje o projektoch, do ktorych je zapojené CPP (§ 2 ods. 1 pism. h)

V skolskom roku 2023/2024 sa zapojilo centrum do projektu z dielne VUDPaP Bratislava:
L Svstémova podpora dusevného zdravia a prevencie deti, Ziakov a Studentov cez systém

poradensiva a prevencie ",

6. Udaje o vysledkoch in$pekénej Einnosti (§2 ods.1 pism. i)

V CPP v 8kolskom roku 2023/2024 nebola realizovana in§pekéna ¢innost’.

7. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach centra (§2
ods. 1 pism. j)

7.1.Priestorové podmienky

Nase centrum poradenstva a prevencie, sidli v budove rodinného domu na Sportovej ulici
496/40 v Novom Meste nad Vahom. Vlastnikom budovy je od 1.1.2022 Ministerstvo $kolstva
— RUSS Trenéin a prostrednictvom zmluvy o vypozicke tato budovu a jej priestory odovzdal
do uzivania naSej CPP. Priestorové vybavenie je v sucasnosti vyhovujice aslizi ucelom
a zameraniu centra. Kazdy pracovnik méa primerané podmienky na pracu, ma svoju samostatnu
kancelariu a plne vyhovujuce nabytkové vybavenie. V budove je 8 samostatnych kancelarii,
jedna Cakaren pre deti, rodiCov a navstevnikov centra, taktiez je tu jedna vicSia zasadacia
miestnost, ktora slUzi na organizovanie pracovnych stretnuti a seminarov pre odbornych
zamestnancov, vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie. VSetky priestory centra sme
sa snazili vybavit’ a prispdsobit’ tak, aby boli vhodné pre pracu s detmi a aby vyhovovali
ddstojnym pracovnym podmienkam.

Od 1.6.2024 sa nam podarilo za podpory zriadovatela - RUSS v Trenéine zriadit
Elokované pracovisko, Ulica Samuela Jurkovica 908/13 ako sucast’ Centra poradenstva
a prevencie. Sportova ulica 496/40, Nové Mesto nad Vahom. Na elokované pracovisko sme
prijali dvoch novych odbornych zamestnancov + jedna psychologicka sa tam presunula z centra
na Sportovej ulici. Nové priestory elokovaného pracoviska s vysoko vyhovujice — je to
budova byvalej MS, takze priestor je bezbariérovy. Zamestnanci maji vytvorené vyborné
podmienky na préacu, priestory su zariadené novym néabytkom, st funkéné, ale zaroven vel'mi
utulné, prisposobené na pracu s detskym klientom. Nachadzaju sa tu 4 samostatné kancelarie
pre OZ, 1 detska herni¢ka, ¢akaren pre rodi¢ov, kuchynka a hygienické zariadenia.

Aktudlne maju vsetci odborni zamestnanci CPP vzhl'adom k prijemnému pracovnému
prostrediu, dobrej vybavenosti vypoctovou technikou, testovymi batériami a aj odbornou
literatiirou, vytvorené dobré podmienky na vykonavanie odbornej ¢innosti.
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7.2 Materiilno-technické vybavenie centra

Materidlno-technické zabezpecenie centra je vyhovujlice. Zamestnanci majii vyhovujice
pracovné podmienky v materidlnom i technickom vybaveni. V uplynulom S$k.roku sme
priebezne pracovisko doplali vypotovou technikou, &ize v siasnosti méa kazdy zamestnanec
centra svoj notebook, ktory je vhodny i na pracu v online priestore (v pripade potreby a
pri diStanénej forme pomoci klientom) asu doélezitou sucastou prace pri poskytovani
metodickej pomoci pedagogom a OZ.

Vybavenie CPP technikou je v tomto $kolskom roku na primeranej urovni:
osobny pocitac + prislusenstvo - 6
notebook -7
multifunk¢né zariadenie Canon - 1
tlaGiaren -3
fotoaparat -1
1
1
1
1

dataprojektor + prislusenstvo -
interaktivna tabul'a -
set na videokonferenciu -
videokamera -

Vybavenost’ Elokovaného pracoviska:

Notebook -2
Osobny PC + prislusenstvo -2
Multifunkéné zariadenie -1
Dataprojektor Epson -1
Videokamera -1

7.3 Diagnostické testy a dotazniky

Vybavenie centra psychodiagnostickymi metodikami - psychologickymi a $pecidlno-
pedagogickymi testami a dotaznikmi potrebnymi pre odbornu ¢innost’ je vyhovujice.
Snazime sa priebezne dopinat’ diagnostickd batériu. V sucasnosti centrum disponuje
kvalitnymi nastrojmi potrebnymi k psychologickej, $pecialno-pedagogickej, socialno-
pedagogickej i logopedickej diagnostike.

7.3.1 Kniznica

V stcasnosti je vybavenie centra odbornou literatirou dostacujlce, priebezne podla
potreby a aktudlnych noviniek objavujicich sa na kniznom trhu dopiname kniznicu, ktora slizi
potrebam odbornych zamestnancov. Sme schopni zapozi¢at odbornu literatGru v pripade
potreby aj pedagdgom a tieZ rodicom. KniZnica je dopifiand v zavislosti od finanénych moznosti
centra, obsahuje novsiu odborn literaturu, prevazne z vydavatel'stva Portal.
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8. SWOT analyza (§2 ods. 1 pism. k)

Zamestnancom CPP sa v tomto Skolskom roku podarili zrealizovat’ tlohy, ktoré vyplyvali
z Planu prace na rok 2023/2024 ako aj z naplni prace.

8.1 Silné stranky

o od 1.6.2024 zriadenie elokované pracovisko - vo vhodnych priestoroch byvalej MS

o zvyéeh)’/ pocet odbornych zamestnancov — 1 psycholég pre ranné poradenstvo + 1
psycholog — pdsobiaci v oblasti prevencie

e profesionalita, kvalifikovanost' a neustale rozvijajuca sa odbornost zamestnancov -
motivacia a vysoké pracovna zanietenost,

e komplexné poskytovanie odbornej starostlivosti v CPP (psycholog, $pecialny, socialny
pedagdg a logopéd) - vysoké pracovné nasadenie odbornych zamestnancov,

e uplatiiovanie multidisciplinarneho pristupu pri starostlivosti o diet’a/klienta,

e osobnostné kvality vSetkych zamestnancov CPP, schopnost’ aktivnej, nekonfliktnej
spoluprace medzi pracovnikmi centra navzajom,

e ochota vzdelavat sa a odovzdavat si skusenosti

e tvorivé vyuzivanie a uplatiovanie ziskanych poznatkov v praxi,

e absolvovanie supervizii — individudlnych a skupinovych,

e tradicia dobrej spoluprace s MS, ZS a SS v okrese,

e spolupraca s UPSVaR-om pri rieSeni problémovych deti a ich rodin,

e pravidelné realizacia pracovnych stretnuti pre VP, KP a OZ zo ZS a SS v okrese NMnV.

e vytvorené dobré pracovné podmienky pre zamestnancov,

e pozitivna pracovna klima,

e efektivne vyuzivanie finanénych zdrojov,

e vyborna spolupraca so zriad'ovatel'om.

8.2 Slabé stranky

e pretaZenost zamestnancov (administrativou, pisomnou dokumentaciou, EVUP-om)

e nedostatok finanénych prostriedkov na ohodnotenie kvality prace zamestnancov,
absencia efektivneho motiva¢ného nastroja.

8.3 Riziki

e poddimenzovanost personalneho obsadenia — chybajici terénny Spec.pedagdg, kariémy
poradca a d’al§i OZ na useku prevencie,

e obmedzené finanéné =zdroje na dalSie vzdeldvanie OZ vedice k potrebe
samofinancovania tohto vzdelavania - vel'mi finan¢ne naro¢né — dlhodobé vycviky,

¢ nizke platové ohodnotenie nepedagogickych zamestnancov,

e riziko zhorSovania technického stavu budovy.
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8.4 Prilezitosti

moznost zapojenia sa centra do projektov VUDPaP-u Bratislava,

moznosti  profesijného a kariérneho rastu odbornych zamestnancov v ramci
kontinualneho vzdelavania,

dostupnost’ vzdelavania prostrednictvom NIVAM-u a odbornych webinarov
spolupraca zalozena na dobrych vztahoch, vysokej odbornej urovni zamestnancov
a profesiondlnom pristupe ku klientom,

tizka a dobra spolupraca so zriad'ovatel'om.

9. Navrhované t'aziskové tlohy CPP pre d’alSie obdobie

A N N N . N

L T T

SNERN

Reagovat’ priebezne na aktualne potreby materskych, zakladnych a strednych $kol.
Poskytovat’ multidisciplinarmu spolupracu — CPP, $kola, odborné instittcie, rodi¢.
Poskytovat’ podporu a metodické vedenie PZ a OZ pésobiacich na $kolach.
Podporovat’ inkluzivne vzdelavanie v okrese NMnV.

Realizovat’ skupinové aktivity a intervencie pre klientov centra.

Venovat zvy$enu pozornost krizovej a akutnej intervencii.

Pokracovat’ v preventivnych aktivitaich zameranych na prevenciu dusevného zdravia
(3ikanovanie, zneuzivanie navykovych latok, sebaposkodzovanie,...)

Prostrednictvom rozvijajtcich programov pracovat’ s det'mi zo SZP.

Uskuto¢novat odbomé poradenstvo zakonnym zastupcom klientov v centre.

Udrzat kvalitni spoluprdcu s odbornymi pracoviskami v regione.

Metodicky viest' a usmeriovat’ Skolskych psycholdogov a Skolskych Spec. pedagdgov -

poskytnt priestor na individualne konzultacie, ¢i uz v CPP alebo priamo na $kolach.
Participovat’ pri spolupraci s asistentmi ucitel'a na skolach.

Nad'alej zvySent pozornost’ venovat prezentacii ¢innosti CPP medzi laickou ale aj
odbornou verejnost'ou

Zabezpecit' prijemnu klimu na pracovisku, aby aj nad’alej mohli odborni zamestnanci

CPP vykonavat' svoju diagnostickti, poradensku a reeduka¢nu ¢innost’ na kvalitativne

rovnako vysokej urovni ako doteraz.
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10. ZAVER

Chcem vyjadrit' podakovanie vSetkym organizaciam a jednotlivcom, bez spoluprace
ktorych by v Skolskom roku 2023/2024 nebolo mozné realizovat’ a koordinovat’ $iroky okruh
odbornych ¢innosti nalej CPP zameranych na rieSenie problémov klientov, ale i na funkénu
prevadzku pracoviska:

e Zriad'ovatelovi: Regionalny urad $kolskej spravy v TN a vietkym jeho zamestnancom

e Materskym, zdkladnym a strednym $koldm v Gzemnej pésobnosti okresu NMnV.

e Centram poradenstva a prevencie Trencianskeho kraja — ich riaditel’kdm a ostatnym

spolupracujicim odbornym zamestnancom

¢ Detskym a odbornym lekdrom participujiicim na komplexnej starostlivosti o klienta —

pediatrom, neurolégom, pedopsychiatrom a d’al$im odbornikom — logopédom a pod.

e Vyskumnému ustavu detskej psycholdgie a patopsycholdgie v Bratislave

e NIVAM-u.

e Uradu prace, socidlnych veci a rodiny v NMnV

Moje velké podakovanie patri vsetkym odbornym a prevadzkovym zamestnancom CPP Nové
Mesto nad Vihom, kiori objemom a kvalitou viastnej prdce zabezpecili zodpovedné a ispesné

plnenie vietkych odbornych ¢innosti a ndaroénych iiloh pocas celého skolského roka 2023/24.

. V centre zdujmu zamestnancov CPP Nové Mesto nad Vihom je na 1.mieste dieta, Ziak,

Student a jeho potreby. Pomdahat’ a podporovat je prioritou a zmyslom nasej prdce!

é/‘——a
V Novom Meste nad Vahom 31.10.2024 Mgr. Jana Klbikova
riaditelka CPP

Centrum noradensiva a prevencie
Sportova ulica 496/40

NOVE MESTO NAD VAHOM
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